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Celem opracowania Standardéw Ochrony Maloletnich, zwanych w dalszej czgs$ci

Standardami, jest przeciwdziatanie wszelkim aktom krzywdzenia ucznidow, zapewnienie

bezpieczenstwa matoletnim, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie

dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Na tej podstawie w szkole:

1. Opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnimi
a personelem.

2. Okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone.

3. Opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
internetowe] oraz procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi
1 zagrozeniami w sieci Internet.

4. Opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
w sytuacjach: przemocy fizycznej, przemocy psychicznej, przemocy domowe;j,
przemocy, cyberprzemocy.

5. Opracowano i wdrozono procedure ,,Niebieskie Karty”.

6. Opracowano 1 wdrozono plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy, ktory jest realizowany przez pracownikdéw szkoty po jej ujawnieniu.

Szkota dba, aby osoby w niej zatrudnione — zaréwno pracownicy pedagogiczni,

jak 1 niepedagogiczni, wolontariusze, stazysci 1 praktykanci, posiadaly odpowiednie

kwalifikacje do pracy z uczniami oraz nie stanowily dla nich zagrozenia.
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Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia

Dyrektor szkoty, wicedyrektor.
Koordynator Standardow — psycholog.
Pedagog szkolny.

Nauczyciel, ktéremu ufasz, np. wychowawca.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi a pracownikami szkoly,

a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich

1. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi a pracownikami szkoty jest dziatanie

dla dobra ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji 1 potrzeb

oraz w jego najlepszym interesie.



2. Pracownicy szkoty dziataja wylacznie w ramach obowigzujagcego prawa powszechnego,
przepisoéw wewngetrznych szkoly oraz swoich uprawnien i kompetenc;ji.

3. Zasady bezpiecznych relacji pracownikdw szkolty z uczniami obowigzuja wszystkich
pracownikow, stazystow, praktykantow i wolontariuszy.

4. Podstawowe zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a pracownikami
obejmuja w szczegdlnosci:

a) utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych uczniéw;

b) zachowanie cierpliwosci i1 szacunku w komunikacji z uczniami, podkreSlajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na sile
1 okazujace zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy;

C) nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic
Ww postepowaniu i1 oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac
tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja
z jego dzialania;

d) reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi/specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym ucznia niepelnosprawnego;

e) uwzglednianie potrzeb niepelnosprawnego ucznia, ucznia ze specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

f) rowne traktowanie ucznidw bez wzglegdu na ple¢, orientacj¢ seksualna,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny 1 $wiatopoglad;

g) fizyczny kontakt z uczniem mozliwy tylko jako odpowiedZ na realne potrzeby ucznia
w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, plci, kontekstu kulturowego
1 sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny uczen zawsze musi wyrazi¢ zgode;

h) ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okres$laniec wymagan i oczekiwan wobec
ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane;

1) panowanie pracownika nad wlasnymi emocjami;

J) kontakt z uczniami odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy szkoty i dotyczy celow
edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza
godzinami pracy, nalezy poinformowaé¢ o tym dyrekcje 1 uzyska¢ zgode rodzicow

(opiekunow prawnych) maloletniego ucznia;



K) jesli uczen i jego rodzice (opickunowie prawni) sg osobami bliskimi wobec pracownika,
zachowuje on poufnos$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow.

. W relacji pracownikoéw z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

a) stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwick formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji witadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

b) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow;

C) podnoszenie glosu, krzyczenie na uczniéw, wywolywanie u nich leku;

d) ujawnianiec informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych ucznia wobec 0s6b nieuprawnionych, w tym
wobec innych ucznidéw i rodzicéw (opiekundow prawnych);

e) zachowywanie si¢ w obecnosci uczniow w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnosci seksualnej;

f) nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego
seksualnych komentarzy, zartow, gestow oraz udostepnianie uczniom tresci erotycznych
1 pornograficznych, bez wzgledu na ich formg;

g) faworyzowanie uczniow;

h) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych pracownika;

i) proponowanie uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspolnie z uczniami lub w ich obecnosci;

J) zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem.

Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:

a) reagowanie na zachowanie agresywne, autoagresywne, zagrazajgce zdrowiu i zyciu
uczniéw petnosprawnych i niepelnosprawnych oraz innych osob.

. Zasady nawigzywania kontaktu z matoletnimi w godzinach pracy, za pomoca kanatéw

stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych:

a) kontaktujac si¢ z uczniami, pracownicy traktujg ich podmiotowo;

b) kontakt pracownikow z uczniami nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany,

nie moze wigzac si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wtadzy;



) co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywaé si¢ wytgcznie w godzinach pracy
1 dotyczy¢ celow mieszczacych sie¢ w zakresie obowigzkow pracownikdw;

d) pracownicy nie zapraszajg uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotykajg si¢
Z nimi prywatnie poza godzinami pracy;

e) pracownicy nie nawigzuja kontaktow z uczniami poprzez przyjmowanie badz wysytanie
do nich zaproszen w mediach spoteczno$ciowych. Nie kontaktujg si¢ z nimi poprzez
prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile
w mediach spotecznosciowych);

f) jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwg formg komunikacji z uczniami poza
godzinami pracy sa kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny),
a rodzice (opiekunowie prawni) uczniow musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt;

g) utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie i rodzice
(opiekunowie prawni) uczniow sg osobami bliskimi dla pracownika) wymaga
zachowania poufnos$ci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow
(opiekunow prawnych).

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi (relacja
maloletni-maloletni), a w szczegolnos$ci zachowania niedozwolone

. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi i miedzy uczniami petnoletnimi

1 niepelnoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace godno$¢ 1 potrzeby

matoletnich.

. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancj¢ i poczucie

odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie.

. Uczniowie angazowani s3 w dziatania, w ktorych majg mozliwos¢ aktywnego

uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania i rozwijania podej$cia zespotowego, w tym

ksztaltujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Uzupelnienie do zasad bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w szkole (relacja
maloletni — maloletni)

. Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie szkoty.

. Uczniowie uznaja prawo innych uczniow do odmienno$ci i1 zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religi¢, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacj¢ seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos$¢. Nie naruszaja praw innych ucznidow - nikogo nie dyskryminujg

ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.



10.

11.

. Zachowanie 1 postepowanie uczniow wobec kolegdw/innych 0sob nie narusza ich poczucia

godnosci/warto$ci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnos$ci
osobistych swoich kolegdéw i kolezanek, ich prawa do wilasnego zdania, do poszukiwan
i popetiania bledow, do wilasnych pogladow, wygladu i1 zachowania - w ramach

spolecznie przyjetych norm i wartos$ci.

. W kontaktach migdzy soba wuczniowie nie zachowuja si¢ prowokacyjnie

i konkurencyjnie. Nie powinni rdwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac wrogosci

ze strony kolegow.

. Uczniowie majg prawo do wiasnych pogladow, ocen i spojrzenia na §wiat oraz wyrazanie

ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazanie wolny jest od agresji i przemocy oraz

nikomu nie wyrzadza krzywdy.

. Bez wzgledu na powdd, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wéroéd uczniow

nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maj3
prawa stosowaé z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji

1 przemocy wobec innych uczniow.

. Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci

1 wulgarnosci oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

. Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek formy

agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np.. pomaga ofierze, chroni
ja, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowiazujacymi w szkole

procedurami).

. Wszyscy uczniowie znajg obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa - wiedza, jak

zachowywac¢ si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu

innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwrodci¢ o pomoc.

Jesli uczen stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie

Z obowigzujacymi w niej procedurami.

Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

C) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d) zachowanie w sposéb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grozb;
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16.
17.

18.

19.

f) utrwalanie wizerunku innych wuczniow poprzez nagrywanie (rowniez fonii)
i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;
g) udostepnianie migdzy maloletnimi substancji psychoaktywnych i1 uzywanie ich

W swolm otoczeniu.

Zachowania niedozwolone maloletnich

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych osob.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub w klasie, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow
1 substancji (Srodkéw pirotechnicznych, tancuchow, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia
na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub lekc;ji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajg¢ i zabaw organizowanych
w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych,
np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/srodkoéw odurzajacych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych oséb w szkole lub poza nia.

Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nig.

. Celowe niszczenie lub nie szanowanie wtasnos$ci innych osob oraz wtasnosci szkolne;.
11.
12.
13.
14.
15.

Kradziez/przywlaszczenie wtasnosci kolegow lub innych os6b oraz wlasnosci szkolne;.
Wytudzanie pieni¢dzy lub innych rzeczy od uczniow.

Wyshugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.

Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udzial w bojce.

Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole z powodu odmiennosci przekonan,
religii, swiatopogladu, plci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
1 spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

Nie reagowanie na niewltasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
Zngcanie si¢ (wspoOludzial w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwanie
kolegdéw/innych os6b w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/oséb bez ich zgody.



20. Upublicznianie materiatow 1 fotografii bez zgody obecnych na nich osob.

21. Stosowanie wobec innych ucznidw/innych os6b réznych form cyberprzemocy.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

1. W szkole sg zainstalowane i1 aktualizowane programy antywirusowe i zapory sieciowe
zabezpieczajace przed ztosliwym oprogramowaniem, a materialy niedostosowane
do wieku sa blokowane.

2. Szkota zapewnia dostep do Internetu uczniom w czasie zaje¢ pod nadzorem pracownika
szkoty, ktory ma obowigzek informowania uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania
z zasobow internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z sieci podczas zajec.

3. W szkole prowadzone s3 dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu.

4. Na terenie szkoly dostepna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostgpu.

5. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tre$ci nauczyciel stara si¢ ustali¢, kto korzystat
z komputera w czasie ich wprowadzenia, a jesli ten uzyska informacje, ze uczen jest
krzywdzony, podejmuje dziatania zabezpieczajace tego ucznia.

Procedury ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz
utrwalonymi w innej formie

|.Zasady ochrony wizerunku maloletnich
1. W Zespole Szkot Technicznych i Lesnych w Zywcu pozyskiwane s3 pisemne zgody

rodzicow (opiekundéw prawnych) i ucznidéw na publikacj¢ wizerunku ucznidéw na potrzeby
dokumentacji fotograficznej dziatan podejmowanych przez szkotg. W miare mozliwosci
fotografowane sg grupy uczniéw, a nie pojedyncze osoby.

2. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ 1 nagran z wizerunkiem ucznidw
na no$nikach nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komorkowych i pendrive).

I1.Naruszenie prywatnos$ci maloletnich
1. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w szkole powinna zosta¢ niezwlocznie

przekazana nauczycielowi 1 dyrektorowi szkoty, ktérzy podejmujga natychmiastowe
dziatania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego dostgpu do informacji
niejawnych.

2. Nastepnie nalezy ustali¢ okoliczno$ci zdarzenia, poprzez dokladne udokumentowanie
pozyskanych informacji 1 w przypadku powazniejszych zagrozen i1 w sytuacji, gdy
naruszenie prywatnosci jest spowodowane przez osoby spoza szkoly, nalezy nawigzac

wspotprace z organami $cigania.



I11.Cyberprzemoc

. Uczen, ktory stat si¢ ofiarg lub $wiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania, ponizania
uczestnikow spolecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdj¢ciami itp.) powinien
zglosi¢ sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia
moze dokona¢ takze §wiadek cyberprzemocy.

. Pracownik szkoty, do ktorego dotarta informacja probuje ustali¢ okoliczno$ci zdarzenia,
zebra¢ dowody w postaci zrzutow ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresow stron
internetowych. Zebrane materiaty przekazywane sa koordynatorowi Standardow
(psycholog), ktory wykonuje Kartg przebiegu interwencji.

. O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice (opiekunowie prawni), ktérzy wspdlnie
z nauczycielem informatyki 1 koordynatorem Standardow (psycholog) ustalaja,
czy sytuacja wymaga powiadomienia organow §cigania.

. Pedagog i/lub psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej ofierze,
wyjasniajagc rowniez role szkoty w przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne
etapy postepowania szkoty.

. Jesli sprawca jest uczen szkoty, pedagog i/lub psycholog szkolny powinien przeprowadzic¢
z nim rozmowe, w wyniku ktérej ustali, czy istniejg przestanki do zgloszenia sprawy
do sadu rodzinnego lub policji (przestepstwa $cigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie

zastosowanie kar statutowych/$rodkéw oddziatywania wychowawczego.

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim powstrzymanie krzywdzenia maloletniego

oraz zapewnienie mu pomocy w szkole oraz poza szkotg (jesli istnieje taka koniecznosc).

. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice (opiekunowie prawni)

,hiekrzywdzacy”, wychowawca i zespot pomocy psychologiczno—pedagogiczne;.

. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dziatania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgloszone podejrzenie popetnienia przestepstwa zgltoszone do organdow $cigania;

b) formy wsparcia oferowane przez szkote;

C) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka

potrzeba.



SCHEMATY (PROCEDURY) POSTEPOWANIA MALOLETNIEGO
W PRZYPADKU DOZNAWANIA PRZEZ NIEGO KRZYWDY.

|.Schemat postepowania maloletniego, ktory jest krzywdzony
przez innego maloletniego (rowiesnika)

1. Jesli nie czujesz si¢ bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy (lub nauczycielowi,
ktéremu ufasz). Przedstaw mu sytuacje, jesli masz swiadkow przemocy stosowanej wobec
Ciebie, poinformuj o tym nauczyciela i rodzicow (opiekunow prawnych).

2. Nauczyciel, do ktorego si¢ zglosites, podejmie dziatania, majace na celu wyjasnienie
zaistniatej sytuacji. Dzialania te moze podja¢ we wspdlpracy z rodzicami (opiekunami
prawnymi).

3. Po wyjasnieniu okolicznosci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec Ciebie,
wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy/sprawcow przemocy, wychowawca podejmie
stosowne, zgodne ze statutem szkolnym, dziatania.

4. Jesli bedziesz potrzebowa¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popro$ o rozmowe
z pedagogiem szkolnym i/lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéoremu ufasz).

5. Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciggu kto§ bedzie si¢ nad Toba zngcal,
ponownie poinformuj o tym wychowawce (lub nauczyciela, ktoremu ufasz) oraz swoich
rodzicow (opickunow prawnych). Wspolnie z wychowawceg i1 rodzicami (opiekunami
prawnymi) mozesz tez przedstawi¢ sprawe dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty, ktory
zastosuje  kolejne, przewidziane prawem  szkolnym, konsekwencje = wobec
sprawcy/sprawcow przemocy. W przypadku powaznego naruszenia nietykalnosci osobiste]
dyrektor szkoty zglasza sprawe agresji fizycznej na policje w celu wyciggnigcia
konsekwencji prawnych wobec agresora.

I1.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji bycia pokrzywdzonym

przez celowe zniszczenie/kradziez rzeczy osobistej
przez innego maloletniego (rowiesnika)

1. Zglo$ zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy lub innemu
nauczycielowi - przedstaw mu, kiedy, gdzie i w jakich okoliczno$ciach to si¢ stato.
Poinformuj o ewentualnych $wiadkach zdarzenia. Powiedz o tym zdarzeniu swoim
rodzicom (opiekunom prawnym).

2. O zaistniatym  zdarzeniu mozesz  opowiedzie¢  pedagogowi  szkolnemu
i/lub psychologowi, ktéry zgodnie z Twoimi potrzebami, udzieli Ci wsparcia

pedagogiczno-psychologicznych lub inng form¢ pomocy.



3. Wychowawca/nauczyciel przeprowadza rozmowe ze swiadkami - jesli tacy sg wskazani.
Jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy Twojej rzeczy zostal ustalony
lub wskazany, szkota informuje o tym jego rodzicow (opickunow prawnych).

4. Wychowawca/nauczyciel 1 pedagog szkolny i/lub psycholog zgodnie ze statutem szkoty
podejmuja dziatania wyjasniajace zaistnialg sytuacj¢ oraz informujg o nich i ich wyniku
rodzicow (opiekundéw prawnych) sprawcy.

5. Szkota zgodnie ze swoim statutem stosuje wobec sprawcy czynu srodki dyscyplinujace.
Zobowiazuje tez sprawce¢ do oddania Ci skradzionej rzeczy lub w uzgodnieniu z jego
rodzicami - do ewentualnego pokrycia kosztow skradzionej lub zniszczonej rzeczy.

6. Jesli w wyniku postgpowania wyjasniajacego nie jest mozliwe ustalenie sprawcy
kradziezy, szkola poinformuje Twoich rodzicow (opiekunéw prawnych) o kradziezy
lub zniszczeniu nalezacej do Ciebie rzeczy oraz przekaze im informacje o mozliwosci
zgloszenia tego faktu policji.

I11.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji wystepowania
przemocy domowej stosowanej wobec maloletniego

Wazne: Jezeli dzieje Ci si¢ w domu jakakolwiek krzywda, mozesz poinformowaé o tym
pracownika szkotly, do ktorego masz zaufanie. Podejmie on stosowne, zgodne z zakresem
swoich kompetencji dziatania, majace na celu Twoja ochrone. Jesli jednak nauczyciel
lub inni pracownicy szkoty zauwazg w Twoim zachowaniu 1 wygladzie symptomy 1 oznaki
stosowanej wobec Ciebie przemocy domowej, to mimo ze tego nie ujawnile$, maja
obowigzek podja¢ chronigce Ci¢ dzialania i/lub zglosi¢ to do instytucji, ktore udzielg

Ci zgodnej z prawem pomocy.

1. Mozesz ujawni¢ wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty, do ktérego masz
zaufanie, ze dzieje Ci si¢ krzywda i poprosi¢ go o pomoc w tej trudnej dla Ciebie
sytuacji. Pracownicy szkoty dbaja o Twoje bezpieczenstwo 1 udzielg Ci pomocy, zgodnie
ze swoimi kompetencjami.

2. Po uzyskaniu informacji od Ciebie wychowawca (lub inny nauczyciel, ktéremu ufasz)
podejmie interwencje w Twojej sprawie: wspdlnie z pedagogiem i/lub psychologiem
zbiorg od Ciebie informacje na temat krzywdy, ktorej do§wiadczyte$ - ustalg jej formy
1 okolicznosci. Pedagog szkolny 1 psycholog, po dokladnym rozpoznaniu sprawy,
dokonujg oceny zdarzen 1 zawiadamiaja o nich dyrektora szkoty.

3. Zawsze mozesz liczy¢ na wsparcie pedagoga szkolnego i/lub psychologa. Udziela Ci oni
wsparcia w tej trudnej dla Ciebie sytuacji, wspolnie z rodzicami/rodzicem (opiekunem

prawnym) niekrzywdzacym (czyli tym, ktory Cie nie krzywdzi) zaplanuja dziatania,



ktore zapewnig Ci ochron¢ przed krzywdzeniem. Opracujg plan wsparcia dla Ciebie.
Moze si¢ zdarzy¢, ze nawigzag wspOlprace =z instytucjami pomocowymi,
np. dzielnicowym, pracownikiem socjalnym itp.

W  sprawach trudnych lub zwigzanych z popeklieniem przestgpstwa, pedagog
i/lub psycholog powiadamia odpowiednie stuzby, a w sytuacjach bezposrednio
zagrazajacych Twojemu zdrowiu lub zyciu, pedagog i/lub psycholog powiadamia policje

lub prokurature rejonowa.

IV.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji doznawania
przez niego krzywdy przez osobe¢ dorosta (np. pracownika szkoty)

Powiadom o tym wychowawce, psychologa i/lub pedagoga (lub innego nauczyciela,
ktoremu ufasz).

. Nauczyciel, stosownie do zgloszonej sytuacji, podejmie dziatania, majace na celu
wyjasnienie okolicznosci stosowania krzywdy wobec Ciebie. Po wyjasnieniu
okolicznos$ci 1 ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec Ciebie, nauczyciel
podejmie decyzje o uruchomieniu odpowiedniej procedury szkolnej, ktéra ma na celu
pomoc Ci w tej sytuacji.

Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciggu osoba krzywdzaca bedzie stosowat
wobec Ciebie przemoc, ponownie poinformuj o tym wychowawce lub nauczyciela
ktéremu ufasz. Wspolnie z rodzicami (opiekunami prawnymi) mozesz przedstawié
sprawe¢ dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty, ktory zastosuje kolejne, przewidziane
konsekwencje wobec sprawcy przemocy.

V.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji
wystepowania cyberprzemocy

Postaraj si¢ zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowanej wobec Ciebie. Zglo$ ten
fakt wychowawcy lub innemu nauczycielowi, ktoremu ufasz.

Jesli masz $wiadkow doswiadczane] przez Ciebie cyberprzemocy, powiedz o nich
nauczycielowi. Identyfikacja sprawcy czgsto jest mozliwa dzigki zebranym materialom —
wynikom rozmdéw z osobg zglaszajaca, z ofiarg cyberprzemocy, analizie zebranych
dowodow z sieci.

Wspdlnie z Toba nauczyciel oceni, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy,
czy jest np. niezbyt udanym zartem. Nauczyciel moze tez o zaistnialym zdarzeniu

cyberprzemocy poinformowa¢ Twoich rodzicow (opiekunéow prawnych) lub nawet

policje.



4. Wystgpienie cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z konieczno$cig zaangazowania policji
i sadu rodzinnego. Szkola powinna zawiadomi¢ odpowiednie stuzby, gdy wykorzysta
wszystkie dostepne jej $rodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie przynosi
pozadanych rezultatow (np. nie ma zmian postawy ucznia — sprawcy cyberprzemocy).

5. Jesli bedziesz potrzebowa¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego — popro$ o rozmowe
z pedagogiem szkolnym i/lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktoremu ufasz).

V1.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji wysylania
w Internecie tresci szkodliwych?, nielegalnych i niepozadanych

1. Zgtos ten fakt rodzicom (opiekunom prawnym) oraz wychowawcy (albo innemu
pracownikowi szkoty, ktoremu ufasz).

2. W miar¢ swoich mozliwos$ci i umiejetnosci zabezpiecz dowody. Skorzystaj z pomocy
rodzicow (opiekunow prawnych) i pracownikdéw szkoty. Jesli masz §wiadkow zdarzenia,
poinformuj o nich.

3. Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ u Ciebie duzy stres
i frustracj¢. Skontaktuj si¢ z pedagogiem i/lub psychologiem szkolnym i opowiedz mu,
co czujesz — skorzystaj z ich pomocy.

VI1l.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji naruszenia prywatnosci
dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem wykorzystania
w sieci danych osobowych lub wizerunku maloletniego

1. Gdy sprawca jest uczen — kolega/kolezanka ofiary ze szkoly czy klasy, skontaktuj si¢
z wychowawca. Przedstaw mu sytuacje (szczegdlty sprawy), okoliczno$ci naruszenia
Twoich praw. Roéwnoczes$nie poinformuj o zaistnialym zdarzeniu rodzicéw (opiekundw
prawnych).

2. W miar¢ Twoich mozliwosci zabezpiecz dowody naruszenia Twoich praw. Zgromadz sam
lub z pomoca nauczyciela, materialy $wiadczace o wystgpieniu nieodpowiedniego lub
niedozwolonego prawem dziatania — w formie elektronicznej (np.: e—mail, zrzut ekranu,
konwersacja w komunikatorze lub wiadomosci np. MMS/SMS). Przekaz dowody
rodzicom (opiekunom prawnym) i wychowawcy.

3. Dokonaj zmian identyfikujacych Cie w sieci — powinni by¢ przy tym Twoi rodzice

(opiekuni prawni).

1 Tresci szkodliwe, czyli takie, ktore moga wywola¢ u Ciebie negatywne emocje i ktore promuja czy tez
po prostu przedstawiajg niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania, np.: tresci dyskryminujace,
promujace wrogos$¢, nienawisé, tresci pornograficzne dostgpne bez zadnego ostrzezenia, fake newsy (fatszywe
wiadomosci), tresci nawotujace do samookaleczen, samobdjstw, zachowan szkodliwych dla zdrowia itp.



4. Jezeli naruszenie Twoich praw skutkuje dla Ciebie duzym obcigzeniem emocjonalnym,
zwrd¢ sie do pedagoga szkolnego i/lub psychologa o wsparcie, ktérego potrzebujesz.
Zaplanuja oni wraz z Tobg i Twoimi rodzicami odpowiedni rodzaj pomocy dla Ciebie
1 wdrozg dziatania chronigce Ci¢ negatywnymi emocjami, ktérych do§wiadczasz.

Wazne: zebrane dowody muszg jasno wskazywaé na konkretnego sprawce oraz na to,
ze sprawca $§wiadomie zmierzat do wyrzadzenia Ci szkody majatkowej lub osobistej. Jezeli
naruszenie Twojej prywatno$ci lub wyludzenie czy kradziez tozsamosci skutkuja
wyrzadzeniem Tobie szkody majatkowej lub osobistej — to szkota i rodzice (opiekunowie
prawni) powinni przekaza¢ dowody policji. Decyzje o powiadomieniu policji podejmuje
dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi). W takiej sytuacji
identyfikacji sprawcy dokonuje policja.

VI111.Schemat postepowania maloletniego w sytuacji nawigzywania
przez maloletniego niebezpiecznych kontaktéw w Internecie

1. Opowiedz o nim dokladnie rodzicom, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty,
ktéremu ufasz.

2. Zbierz dowody dostepne w formie elektronicznej (zapisy rozméw w komunikatorach,
na portalach spoteczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).
Zabezpiecz te dowody, jezeli masz watpliwosci lub trudnosci popro$ o pomoc nauczyciela.

3. Przekaz dowody wychowawcy 1 rodzicom (opiekunom prawnym). Od chwili przekazania
przez Ciebie dowodow szkole, to ona we wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi)
zglaszajg sprawe policji w celu ustalenia sprawcy. I to policja prowadzi dalsze dochodzenie
w Twojej sprawie.

4. Jezeli potrzebujesz wsparcia i pomocy po ujawnieniu zdarzenia, zwro¢ si¢ 0 pomoc

do psychologa i/lub pedagoga szkolnego.

Wykaz waznych telefonow i danych kontaktowych

Fundacja Dajemy Dzieciom Sitg: Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy — 116 111
Telefon dla Rodzicéw i1 Nauczycieli — 800 100 100

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska linia” — 800 120 002
www.niebieskalinia.pl

Telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka — 800 12 12 12

Policja— 112 lub 997


http://www.niebieskalinia.pl/

